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A ' A, ESCREVENTE
DO 4° OFICIO NOTARIAL E REGISTRAL DESTA
CIDADE E COMARCA DE DOURADOS, MATO
GROSSO DO SUL NA FORMA DA LEL ETC

CERTIFICO ¢ dou fé que, em virtude de requerimento verbal de
parte interessada, que revendo nesta Serventia os competentes LIVROS DE
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS, ncles verifiquei constar da
SINDICATO RURAL DE DOURADOS; Registro sob o numero: 2016, Averbagio
numero: 10, em data de 04 (quatro) de dezembro (12) de dois mil e sete (2007), com
sede localizada na Rua Valério Fabiano, n. 100, nesta cidade e comarca de Dourados

Estadc do Mato Grosso do Sul, cujo o inteiro teor ¢é o
' Seguinte:***t#************#****$$**t************##*t#*#t**t‘*###t#**t***
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Aos vinte e dais dias do més de outubro, do 810 de dois mil 156t g
as 18:00 horas, no Auditério da sede social, sita em Dourados, MS, 4 Rua Valério %,
Fabiano, n°. 100 (Parque de Exposighes) reuniram-se, em segunda convocagio, Oae
em Assembléia Geral Extraordinaria, na forma dos artigos 16, paragrafo unica, 17
¢ 47 dos Estatutos da entidade, 0s associados quites do SINDICATO RURAL DE
DOURADOS cujos nomes € pssinaturas consim do Livro de Presengas € que
compdem O nImeEro legal de 2/3 do ol de 222 associados quites afixado no mural
proprio da escritério da entidade, juntamente com o edital de convocagao desta  WOLHAS
Assembléia Geral Extraordinania, este também publicado com a antecedéncia
egal nos jornais locais O Presidente da Diretoria, St. Gino José Ferreira, abriuos N2 S#
trabalhos para informar que todas as exigéncias legais para 8 realizagio da
presente Assembléia estavam preenchidas €, assim, & dava por aberta, sugerindo
que o plendrio indicasse dois - associados, um parn presidi-la e Outra para
secretana-la, lendo 08 presentes, por aclamagho, indicado a gle proprio, como
presidente € a0 primeire secretario di Diretoria, como secretario. o
continuidade aos trabalhos, © Sr. Gino José Ferreira explicou que 8 pauta {nica da
presente Assembléia Geral Extraordindria seria 8 deliberagio sobre 8
reformulagao dos Estatulos da entidade, j& que o8 qué vigoram foram aprovados
em outubro de 1967 ¢ & FAMASUL ~ Federacdo da Agricultura do Estado de
Mato Grosso do Sul, estd orientando todos s sindicatos do Estado a reverem seu
documento ConsEuive, inclusive tendo nomeado uma comissiio que elaborou um
modelo de estatulos pora servir de parmetfo pasa os mesmos, da qual participou 0
Dr. Aureo Garcia Ribeiro Filho, advogado do nosso Sindicato que ja havis
alsborado o projeto de nuSsos povos Estaiutos; que foi disponibilizado para &
referida comissao, & gquem foi passada & palavra. O Dr. Aureo Garcia Ribeiro
Filho explicou aos presentes que a atual Direforia ja estava preocupada com a
reformulagio dos Estatutos, preocupsgio essa que e uniu & da awal Diretoria da
Famasul e, ussim, 0 projeto que ot ¢ apresentado ¢ fruto de intensos estudos néio
6 dele, mas foi submetido 8o crivo, durante varias reunioes, das advogados
daquela comissdo estadual ¢ dos membros da Diretoria de 10850 Sindicato Rural &
de suas comissdes constifuidas, que consuliaram varos associados e apresentaram
diversas propostas de sdequagho até que O projeto chegasse, maduro, aq estado
atual, em ponto de ser submetido & votagio Apos a explanacio do Dr. Aureo
Garcia Ribeiro Filho, que, inclusive, fez a leitura do documento i s€f discutido ¢
votado, o Sr. Gino José Fetreira colocoll 0 Projeto em discussio, concedendo a
palavra mos sOCios que dela quisessem fazer uso Encerradas as discussbes ¢
scothidas diversas sugestoes, 0 Sr Gino José Ferreira colocou 0 projeto das novos
Estatufos em votagio, fendo o mesma sido aprovado, por unanimidade, cujo

inleiro tear segue em anexo.
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Em seguida, o Sr. Gino José Ferreira, dizendo haver sido cumprida-a.pauta da
presente Assembléia Geral Extraovdinaria, determinou que fosse lavrada © ladn A
ata respectiva, o que foi feito por mim, Jos¢ Tarso Moro da Rosa, que e
os trabalhos, sendo & mesma aprovada por unanimidade.
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APITULO 1 S AR

oy
DA DENOMINACAO, DA CONSTITUICAO, DO TEMPO DE DURACAO, "
DA BASE TERRITORIAL, DA SEDE

Art. 1°. O SINDICATO RURAL DE DOURADOS - MS, ¢ entidade sindical de
primeiro grau de naturcza civil, constituido para fins de coordenagiio, protecio ¢
representagdo legal dos empresario(a)s, empregadore(a)s, proprietério(af‘"l“ "
arrendatario(a)s, parceiro(a)s cultivadore(a)s, criadore(a)s e demais pessoas que
exercam atividades dos ramos da agricultura, da bovinocultura, da ovinocultuig. " &2
da bubalinocultura, da egilinocultura, da caprinoculturs, da apicultura, da
sericicultura, da agilicultura, da carcinicultura, da ratitocultura, da
estrutiocultura, da avicultura, da suinocultura, do extrativismo, da silvicultura,
da zoocultura, da agroindistria e similares, integrantes no plano da
Confederaciio da Agricultuia e Pecudria do Brasil — CNA, por tempo de duragdo
indeterminado, tendo por base territorial o municipio de Dourados, Estado de
Mato Grosso do Sul, com sede no recinto do Parque de Exposi¢des Jodo
Humberto Andrade de Carvalho, situado na rua Valério Fabiano, n.° 100, na
cidade de Dourados —MS.

Pardgrafo tnico. Neste Estatuto, as expressoes, SINDICATO RURAL, ou,
simplesmente, SINDICATO, equivalem i SINDICATO .RURAL DE
DOURADOS — MS ¢ FAMASUL, a Federagio da Agricultura ¢ Pecudria do
Estado de Mato Grosso do Sul.

|  capfruLo Nl %/,’/
DOS OBJETIVOS, DAS PRERROGATIVAS, DOS DEVERES DO v
SINDICATO

Art. 2°. A atuagdo do SINDICATO, no interesse das categorias especificadas no
artigo 1°, supra, deverd sc pautar na solidariedade social, na livre iniciativa, na
economia de mercado, na defesa do meio ambiente e nos interesses do Pais e
tem por objetivos: '

I. pleitear e adotar medidas dteis aos interesses dos filiados, cpnsiituind&se
defensor ¢ cooperador alivo e vigilante de tudo quanto possa concorrer para
a prosperidade da categoria que representa; ,—”\ / #
_ - g
{
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e
11, estudar ¢ procurar solugBes para as questdes e proble
atividades relacionadas ao meio rural;

[{l. promover a adogdo de regras e normas que visem beneficiar e aperfeigoar
os métodos de trabalho e de produtividade, 0s processos tecnoldgicos, a
comercializagfio, assim como o bem-estar social, fisico, moral e cultural dos
Produtores Rurais;

IV. organizar e manter servigos que possam sct tteis aos filiados e prestar-lhes
assisténcia e apoio, através de profissionais legalmente habilitados, em
consondncia com os interesses gerais da categoria;

V. propugnar pela defesa do meio ambiente, difundindo  préticas
conservacionistas que permitam o uso e exploragao racional dos recursps,, vi 4«
naturais, '

NE3

V1. encaminhar sugestdes ou reivindicagdes aos poderes Executivo €
Legislativo no processo de criagdo ou modificagdio de leis de interesse da
classe; - :

VII. exercer atividades economicas em beneficio direto de seus usaociai:lds.

Art. 3°. Siio prerrogativas do SINDICATO:

[. representar ¢ pugnar pelos interesses coletivos ou individuais da Classe
representada ante pessoas juridicas de direito publico ou privado, pessoas
naturais, autoridades em geral e o Poder Judicidrio podendo propor

medidas judiciais e extrajudiciais quando necessérias; '( )
J
[I. firmar acordos e convengdes coletivas de trabalho; .

III. exercer o direito de substituto processuul € defender judicialmente os
interesses dos associados e demais membros da categoria econdmica em
acdes coletivas ¢ ou individuais de interesses difusos e homogéneos;

IV. propor qualquer tipo de agdo que vise resguardar os interesses da
categoria econdmica representada, imclusive Agdo Direta de
Inconstitucionalidade de Lei ou Ato Normativo Estadual ou Municipal em
face da Constituigio do Estado, Mandado de Seguranga Coletivo, Agdo
Civil Publica, dentre outras capazes de propiciar sua adequada e efetiva
tutela;

V. inscrever-se no Cadastro de Contribuintes da Unido, do Estado ¢, do
Municipio, para fins de exercer atividade comercial em bmeﬁcio;‘d?ﬁ\o

3‘.’ N
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Ty M
de seus associados e/ou para fomentar receiti p DA
L

funcionamento:

V1. colaborar com os poderes publicos, como 6rgéo 1écnico ¢ consRyy
estudo e solugdo dos problemas que se relacionem com as atividades—a
categoria econdmica que representa, seja na esfera municipal, esta
federal;

VII. exercitar, como pessoa juridica, todos os dircitos que lhe forem

rmitidos ou nfio proibidos em lei;
pe P FOLHAS

VI administrar suas receitas e despesas de acordo com este Estatuto; (. 64

X, atuar com independéncia no que tange a condugdo de sua administragao
intemna;

X. receber as cotas que legalmente lhe couberem na partilha da Contribuigdo
Sindical, da contribuigdo confederativa e outras legalmente instituidas;

X1. fixar contribui¢des dssociativas, confederativas e sindicais aos socios e
integrantes da categoria econdmica, conforme o caso, Nos lennos da
legislagdo vigente;

XIl. adotar medidas visando @ completa implantagio e manutencio da
organizagdo sindical no meio rural;

XIII. promover o aperfeigoamento das relagdes de trabalho e, quando couber, a
solugdo por meios conciliatorios, dos dissidios ou legitimos concernentes
as atividades compreendidas em seu ambito de representagao;

. Pardgrafo timico. A prerrogativa da defesa dos interesses da calegoria
econdmica prevista neste Estatuto ¢ exercida concorrentemente com  as
ehtidades de grau superior do sistema sindical patronal rural.

- ) S
Art. 4°, Siio deveres do SINDICATO: é

[. a menutengio de servigos de comunicagiio, orientagdo e assisténcia aos
filiados nos setores técnico, economico e juridico, relacionados a
atividade objeto de representagdo;

Il. o cumprimento dos objetivos enunciados no artigo 2° deste Lstatulo,
através de trabalho concreto e produtivo;
ai t ; ) - /A
111. manter a unicidade sindical e respeitar o sisiema confederativo em,}(’ig}r: £
; { {
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[V. acatar as decisdes emanadas do Conselho de Re
FAMASUL, constituido pelos delegados representante ;
rurais filiados, desde que deliberados pela maioria absoluta de seus
membros;

V. respeitar a legislagdo vigente € 08 principios morais e €éticos, proibindo
qualquer propaganda de doutrinas incompativeis com a institui¢lo e 0s
‘interesses da Nagdo, sem prejuizo da propagagio de ideais politicos
compativeis com os seus fins;

V1. manter, rigorosamente em dia, a sua contabilidade € os seus livros;

VIl. comunicar @ FAMASUL, as alteragbes que venham ocorrer ém seu
Estatuto e no seu quadro diretivo. : FOLHA
VIII. manter em sua sede: Ne@5
a) livro ou outro sistema de Registro dos Associados, do qual deverdo
constar, no minimo, matricula por ordem numeérica, nome, RG e CPF,
codigo do imbvel no INCRA ou da Receita Federal, data da filiagdo e
observagdes;

b) cadastro completo e atualizado dos seus Associados.

§ 1°. Constitui ainda dever do SINDICATO a abstengdo de qualquer propaganda
e promogdo de candidaturas a cargos pablicos eletivos estranhos & entidade, sem
prejuizo, entretanto, da propagagio de ideais politicos compativeis com 0§ seus
fins.

§ 2°, Fica proibido o desempenho do cargo eletivo de administragdo cumulativo
com o de emprego remunerado dos quadros da entidade ou em organismos de
sua jurisdi¢fo.

Art. 5°. Atendidas as normas legais e estatutdrias, 0 SINDICATO, a juizo de
seus orgdos dirigentes, poderd associar-s¢ ou manter relagbes com entidades
estrangeiras, quando do interesse da categoria economica representada.

.(I’-. };l 4
- T X i /
CAPITULO 11} (U
DA FILIACAO

s

Art. 6°. Poderdo filiar-se ao SINDICATO Rural de Dourados MS, as pessoas
fisicas ou juridicas integrantes da categoria econdmica relacionadas no artigd 1% f

o
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deste ” Estatuto, através de requerimento que contenha ‘s dAday
qualificagdo, dirigido a0 Presidente, que o submeterd & Diretoria pie
devendo o mesmo achar-se instruido de comprovante habil do
atividade que desempertha. '

§ -1°. No caso de pessod juridica juntar-se-a copia do Contratg
indicacdio da pessoa fisica que a representard perante o SINDICATO.

§ 2°. £ condigao para filiaglo no SINDICATO RURAL DE DOURADOS - MS,
o exercicio das atividades previstas no artigo 1°, deste Estatuto, em Area MALIIAS
superior 4 dois modulos rurais. oLl

§ 3°. Satisfeitas as exigéncias deste artigo, a Diretoria do SINDICATO, deferird
a filiagdo,

§ 4°, A filiagdo somente poderd ser recusada mediante justificativa devidamente
comprovada.

§ 5° No caso de indeferimento cabera recurso, no prazo de trinta dias, a contar
da ciéncia do ato, para a Assembléia Geral, que dele conhecerd na primeira
reunidio subseqliente.

§ 6°. Deferido o pedido de filiagho o novo filiado serd inscrito em fichas
destinadas a esse registro, que devera conter 0s dados necessdrios a4 sua
identificagdo e 4 das suas atividades, expedindo-se-lhe a carteira de associado do
SINDICATO.

§ 7°. Para fins de filiagdo ao SINDICATO, ndo sera e—xigit_io que o exercicio da
atividade se desenvolva nos limites de sua base territorial.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO
CArt. 70 Constituem direitos do associado:

I. participar ¢ votar nas Assembléias Gerais, desde que estejam inscritos no
quadro social hd mais de 06 (seis) meses e estejam em pleno gozo dos
direitos sindicais, com observéncia do que preceitua este ESTATUTO; é,’

1y

. : ol
1. requerer medidas para solugdo de seus Inieresses;

IIL submeter ao exame da Diretoria ¢ da Assembléia Geral, questdes de
interesse da classe produtora rural e sugerir solugdes para 0s pleitos; /—/—
;. 8
g




IV. usufruir de todas as vantagens e servigos oferecidos pelo SINBICARO: )

aC™
V. votar e ser votado nas eleigdes do SINDICATO, com observéncia do que *
preceitua este Estatuto.

Pardgrafo wnico. Os direitos conferidos pelo SINDICATO aos associados séo
intransferiveis. .

Art. 8°. Constituem deveres do associado:

I. cumprir este Estatuto, as deliberagdes da Diretoria ¢ da Assembléia Geral;
FOLHAS

v_,éi

M. contribuir para o alcance dos objetivos sociais e econémicos da categoria;

1l. pagar pontualmente a anuidade fixada pela Diretoria;

V. prestigiar 0 SINDICATO por todos os meios ao seu alcance, concorrendo
para a consecugiio dos fins sociais;

V. comparecer, participar e votar nas Assembléias Gerais:
V1. zelar pelo patrimdnio moral e material do SINDICATO;

VII. pagar as contribuighes sindicais, confederativas, assistenciais ou outras
que venham a ser instituidas, nos termos da legislagao vigente,

Pardgrafo vnico. Perdera seus direitos automaticamente o associado que, por

quaiquer motivo, deixar o exercicio da categoria representada, prevista no artigo
primeiro deste Estatuto, garantido o direito de ampla defesa. *

CAPITULOV

DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS ASSOCIADOS

Art. 9°. Os associados estio sujeitos, por infragdes estatutdrias ou abuso de suas
prerrogativas, as penas de: Py

[. adverténcia; é"/

1I. suspensdo temporiria de direitos; ,

I, exclusdo do quadro social. | \/—)




Art. 10. A pena de adverténcia sera aplicada nos casos de viaTagd
estatutérias de natureza leve, segundo critério de afericio da Dirgtoria'§
que:

or,
i 3 *
N

1. niip estiver com suas contribui¢des para com 0 SINDICATO dev
quitadas.

II. ndo comparecer & trés Assembléias Gerais conseculivas, Lu cinco
intercaladas, sem jusla causa; FOLHAS

111, desacatara Assembléia Geral ou 2 Diretoria; Ne 6 &

Art: 11. A pena de suspensio de direitos sera aplicada nos casos em que O
associado:

{. atuar comprovadamente contra as decisdes do SINDICATO que visem a
defesa dos interessados da categoria econdmica rural ou aos interesses
nacionais;

II. atrasar por mais de tres meses © pagamento de suas mensalidades, se
anuidade, atrasar por mais de um ano.

111, desrespeitar os dispositivos estatutarios;

Pardgrafo wmico. A penalidade prevista no inciso 11, deste artigo, podera ser
revista a juizo da Diretoria, mediante liquidagdo do débito existente.

Art. 12. A pena de exclusio so ¢ aplicdvel nos casos de maior repercussio,
abrangidos por alguma das situngdes previstas neste Estatuto e/ou considerando:

. 1. osque houverem lesado o patriménio de qualquer entidade SINDICAL:
Il a irredutibilidade da postura do infrator;
1. a reincidéncia nas penalidades previstas no-ari-Ié,u anteriot; | 4{{:’ ‘
[V. achar-se em dobto.o prazo fixado no inciso 11, do artigo antecedente.

V. manter-se ou portar-se com comportamento incompativel com a dignidade
e o decoro da instituigéo, devidamente comprovado;

V1. os que tiverem sido condenados por crime doloso durante a exccu;.iu\da R
‘ 2 P
pena; \ ¢
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VII. fazer, incentivar ou promover qualquer espécie de L: i
tiulo for, em nome do SINDICATO, sem a prévia y 1
Diretoria; \

Art. 13. A exclusdo serd automética quando o associado deixar de exércer a
atividade econGmica rural.

Pardgrafo unico. A exclusio voluntaria, uma vez requerida, serd atendida :
mediante a liquidagdo dos débitos para com 0 SINDICATO. FOLHA®

y Ne @9
Art. 14. Qualquer das penalidades previstas neste capitulo somente sera aplicada
mediante instauragio do processo disciplinar que contera:

I ato inicial baixado pelo Presidente do SINDICAT(D, instaurando o
processo disciplinar, contendo a descrigdo do falo ou comportamentlo
punivel, acompanhado dos documentos embasadores ou mengdo das
fontes de informagdes; ' ’

[l. produgdo das provas que forem determinadas ou requeridas; i
11, defesa final do infrator, no prazo de dez dias da notificagio;

V. decisdo da Diretoria, tomada por maioria absoluia dos votos de seus
membros.

§ 1° As notificagdes para cumprimento dos atos de defesa serdo pelo correio,
correndo os prazos a partir da data da juntada do aviso de recebimento aos autos
do processo disciplinar.

§ 2°. O dia do comego da contagem dos prazos serdl sempre 0 dia seguinte a data
da juntada do aviso de recebimento a0 processo.

§ 3° Nenhum prazo iniciard a sua contagem no sabado, domingo ou feriado
nacional, ficando, nesses casos, o seu inicio prorrogado para o primeiro dia Uil

seguinte. &//
- * - f

Art. 15. De 1odo ato punitivo, lesivo de direito ou contrério a este Estatuto,
poders, qualquer associado, recorrer, sucessivamente, dentro do prazo de 30
(trinta) dias:

[. a Diretoria; N\

y
o

Q)




il. & Assembléia Geral; o

[11, 4 Camara Arbitral da FAMASUL.

§ [°. Caso o ato lesivo seja emanado da Diretoria, esta poderd reconsidera
degisdo.

§ 2° As matérias do processo eleitoral obedecerdo disposigdes especificas dest3IAS
Estatuto.
N: 10

Art. 16. - O associado excluido por atraso de pagamento podera reingressar no
SINDICATO, "desde que se reabilite quitando todos os seus débito junto a

instituigdo.

CAPITULQ VI
DA ORGANIZACAO, ADMINISTRACAO E FUNCIONAMENTO

) SECAO |
DOS ORGAOS CONSTITUTIVOS

- Art. 17. O SINDICATO Rural compreende os seguintes orgdos:
" I Assembléia Geral;
[I; Diretoria;
1. Conselho Fiscal;

IV. Comissdes técnicas.-

/"_/‘
4
SECAO I s

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18. A Assembléia Geral é poder soberano do SINDICATO, composta de
todos os associados que se acharem no pleno gozo dos seus direitos sindicais, se
reunird em local, dia e hora previamente designados, submissa apenas as leis
internas do Pais e a este Estatuto.

. Art.19. Compete & Assembléia Geral:
™
fN
. . a | \ f




I. examinar e votar a proposta orgamentaria anual do SINDICA' \__,‘ 4
previsio de despesas for superior & setenta por cento da previsio de=
receitas,

I1. analisar a politica geral da Agropecufria no que se referir aos interesses
da produgdio local e regional, dentro do quadro da economia estadual e
sugerir as medidas convenientes; ;

- 5

[1l. tomar e julgar as contas de cada exercicio financeiro, apresentadus pela
Diretoria com parecer do Conselho Fiscal; JHAY

. . Lr
IV, pronunciar-se sobre relatério das atividades de cada exerc?he?{i
confeccionado pela Diretoria;

V. eleger ¢ empossar os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus
respectivos suplentes;

VL. deliberar sobre o patriménio do SINDICATO no caso que venha a ser
desativado; '

VIL. assumir encargos do poder ptiblico, autarquias ¢ sociedades de economia
mista, em setores que envolvam interesses da categoria;

V. autorizar a filiagdo do SINDICATO & entidade nacional ou internacional
de finalidades similares, observadas, em qualquer caso, as disposigdes

legais;
[X. deliberar sobre a exclusdio de associados do seu quadro social, inclusive os
recursos ex-officio da Diretoria; /7
a7

-

X. discutir e votar as proposigdes apresentadas pelos associados;
XI. requisitar informagdes aos orgéios competentes da administragéio interna;

XII. conceder titulos honorificos de Presidente de Honra e Presidente Emérito,
a quem julgar digno da comenda; '

XII1. deliberar sobre alienagio e aquisigiio de bens mdveis ou imdveis de valor
superior @ cento ¢ vinte salarios minimos e na hipétese de permuta de
bens, quando a diferenga em «desfavor do SINDICATO, exceder tal
montante;

XIV. delegar poderes ao Conselho de Representantes da CNA e/
FAMASUL para deliberar sobre a Contribui¢io Confederativa Rura




L
quanto ao seu langamento, fixagao de valores, modo de
procedimento de cobranga; !

XV. deliberar sobre a dissolugiio do SINDICATO, como preceitua o Estat
XVL. aprovar, reformar ou alterar o Estatuto do SINDICATO;

XVIL. aprovar o Regimento Interno do Sindicato, mediante proposta da
Diretoria;

XVIIL decidir, -soberanamente, sobre tudo quanto possa interessar 0
SINDICATO; ‘OLHAS

|‘-1‘| ?:
X1X. aprovar planos de agfio para 0 SINDICATO; L7

XX. exercer todas as demais atribuigdes que lhe sdo conferidas neste Estatuto €
na legislagfio vigente:

XXI. suspender ou cassar 0 mandato da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou de
ambos, nos casos. de. grave perturbagdo da ordem interna, de desvio
gritante dos objelivos estatutarios do SINDICATO, de dilapidagdo ou
malversagio do patrimdnio;

Xl designar, dentro de trinta dias, Junta Administrativa composta de trés

membros, investidos de poderes de Presidente, Secretério e Tesoureiro,

- por perfodo maximo de cento e vinte dias, nos Casos de vacéincia por

suspensdo, cassagao. renuncia, abandono coletivo da Diretoria ou término

de mandato por impossibilidade de convocagdo em ltempo habil de novas
eleigdes;

XXIII. fixar os limites da remuneragiio da Diretoria nos casos previstos neste
Estatuto;

XXIV. alterar as disposigoes contidas neste Estatuto em relagiio 4 Céamara
Arbitral da FAMASUL, pelo voto da maioria simples dos presentes cm
Assembléia extraordindria especialmente convocada para este fim.

XXV, resolver 08 casos omissos. : 5 [’"r/ "

Art. 20. A Assembléia Geral se reunira na forma que se SCgUC:

« 1. ordinariamente, até o ultimo dia do més de margo de cada ano, p
deliberar, sobre o relatorio e contas da gestdo financeira do.ano anterior




sobre matéria de natu
categoria;

Il. exiraordinariamente, quando convocado pelo Presidente, pela Diretoria,
pelo Conselho Fiscal ou por um quinto dos associados com direito a volo
para exame dos assuntos determinantes da convocagio.

§ 1% A convocaglio deverd ser feita com a antecedéncia minima de dez dias
podendo esse prazo ser reduzidor para até cinco dias, desde que ocorra motivo
relevante, & juizo do Presidente ou da Diretoria.

§ 2°. A convocagdo devera constar de edital alixado na sede do SINDICATO e

aviso resumido e publicado pelo menos uma vez €m jornal local de grande roLt

irculagio. 3
clroulag _ N.“f;

§ 3° A convocagfo pelo Conselho Fiscal s6 podera versar sobre matéria de suas
atribuigdes, apos a mora do Presidente.

§ 4°. A convocagio pelos associados deverd obedecer, sob pena de nulidade:
a) prévio requerimento motivado ao Presidente, para sua convocagido;

b) ndo atendimento pelo presidente do prazo de 10 dias do requerimento
para a convocagao;

¢) observéincia no edital de convocagdo de correspondéncia exata com a
matéria tratada no requerimento;

d) comparecimento na respecliva Assembléia da maioria dos associados
que a convocaram.

§3° A Assembléia Geral Ordindria poderd fratar 0s assuntos para os quais fora
especificamente convocada e de assuntos gerais previamente apresentados e
aceitos pela mesa diretora. A Assembléia Geral Extraordindria 6 podera tratar /-
da matéria objeto da convocagao. féﬁ

Art.21. O quorum para a realizagdo das Assembléias, salvo excegdes previstas
neste Estatuto, sera:

1. em primeira convocagiio, com @ presenga de, pelo menos, cinglienta por
cento mais um do nimero dos associados quites com & Tesouraria € em
gozo de seus direitos sociais;

N -

.X_‘,
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1. em segunda convocagdo, na mesma data, trinta minutds. S
designada para 2 primeira convocagio, com qualquer *
associados que se fizerem presentes, nas mesmas condigdes
anterior.

§ 1% As deliberagdes em plenario serdo tomadas pela maioria simples.
exceghes expressamente previstas neste Estatuto.

§ 2°. Em caso de empate nas votagdes, o Presidente dara o voto de qualidade.
§ 3°. Nos escrutinios secretos, em ¢aso de empate, proceder-se-& a nova votagio.

§ 4°. Ndo € pen'nitido 0 vu{o‘por procuragdo ou por correspondéncia. FOLHAS
o §Y

Art. 22. As questdes relativas 4 reforma ou alteragdo do Estatuto, Eleigdes
gerais, de dissolug@o do SINDICATO e destituigio de membro da Diretoria,
serfio apreciadas em Assembléia Geral especialmente convocada para este fim,
com o quorum minimo da maioria absoluta dos associados guites com a
Tesouraria, prevalecendo a decisdo tomada por, no minimo, dois tergos dos
votos dos presentes.

,Pardgraflc} timico. Nido se conseguindo o quérum exigido no presente artigo,
dissolver-se-a a Assembléia, sem deliberaglio quanto 8 matéria, convocando-se
tantas quantas forem necessarias. -

Art. 23, Serdio tomadas por escrutinio secreta as deliberagdes sobre:
. cleigdes gerais:

1. o julgamento das penalidades impostas pela Dirctoria ou pela propria
Assembléia Geral; ‘

1IL. dissolugdo do SINDICATO, incluindo-se nessa decisdo a destinagio do

seu: patriménio. /V

_ Art, 24, Nas deliberagdes -caberd um voto a cada associado presente,
considerando-se, todavia, impedido de votar 0 associado que tenha exercido
fungdo executiva na administragio do SINDICATO, ou participado de seu
. Conselho Fiscal, quando em julgamento ato de que tenha participado.




Art. 25. A Ata da Assembléia Geral serd registrada ém livro proprio com a3
assinaturas dos membros componentes da Mesa ¢ de queria, redigiu, devendo
ser discutida e aprovada na Assemnbléia subseqliente.

SECAO 111
DA DIRETORIA

Art. 26. A Diretoria do SINDICATO, érgio de diregio geral compde-se dos "
seguintes membros:

1. Presidente;

[I. Vice-Presidente; .
FOLHAS

111. Primeiro Secretario;
N 5

[V. Primeiro Tesoureiro;
V., Segundo Secretario; -
V1. Segundo Tesoureiro;

§ 1°. A Diretoria Executiva serd composta pelo Presidente, Primeiro Secretario ¢
Primeiro Tesoureiro. -

§ 2°. Juntamente com & Diretoria serdo eleitos seis suplentes, gue, na forma do
artigo 28, serdo convocados para substituir os fitulares em caso_de vacancia,
impedimento e afastamento provisorio ou definitivo, observada a ordem de

mengio na chapa.

§ 3°. Os membros da Diretoria deveriio possuir a cidadania brasileira.

§ 4°. A aceitagio do cargo de Presidente, Primeiro Secretéirio e Primeiro
Tesoureiro, importard na obrigagio de residir no municipio de DOURADOS -

MS. e,
%
§ 5°. Nfio serd admitida a cumulagio de cargos na diretoria.

§ 6°. Exclusivamente 20 membro da Diretoria éluc dedicar tempo integral a
servigo do SINDICATO, mediante aprovagdo da maioria absoluta dos diretores,
poderd ser fixada remuneragdo a titulo de ajuda de custo, nos limites

estabelecidos pela Assembléia Geral.




Art. 27. A Dirctoria € cleita

primeiro de dezembro ©

wembros

Paragrajoe unico. Os 1
mandado consecutivo,

Art. 28. Em caso de vacancia,
-ge-a a sua substituicdo

proceder

1. o Presidente

1. o Primeiro Secretarioe 0
pelo Segundo Tesoureiro,

i. o Segundo Secretario

observando-se & ordem d

Art. 29. Compete a Diretoria: | .

1. coordenar ¢ supervisiona
internos, écnicos €
critérios para contrat

"L Elaborar o regimento

instrumentos de  gestda.
desempenho das atribuicdes

[il. cumprir e fazer cumprir
emanadas da Asscm
decisdes das autoridades
[V. elaborar a pIo
independente de apro

despesas for igual ou in

analisar a politica gera
da_produqﬁo‘_local_ ere

Vi

findando aos 30

no Mesmo cargo.

pelo Vice-Presidente, e este pel

administrativos,
agéo de pessoal;

bléia Geral ¢ do Con

posta orgament
vaglo da Assc
ferior a setenta por centa da

| da Agropecudria no
gional, dentro do quadro da econom
adotar as medidas convenientes;

aprovar €squemas € programa

andato de trés ant;’é':"\-": jcid
de novembro do ano resp

para m

da Diretoria poderao ser reeleilos pard

falta ou impedimento do titular da Diretoria,
da seguinte forma:

o Primeiro Secretario]

Primeiro Tesoureiro pelos Segundo Secretario €
respectivamente;

e o Segundo Tesoureiro, pelos suplentes,
¢ mengiio da chapa eleita; OLIAS

Nl

¢ as atividades da Entidade,
criar regulamentos,

estruturar os Servigos
normas gerais ¢

o de pessoal e oulros
essarios @0

interno, regulament
determinando 08 servigos  Nec
do SINDICATO;

estatutdrias, as deliberagdes
selho Fiscal, bem como as

as notmnas legals €
competentes;

aria do SINDICATO, executando-a
mbléia Geral, quando a previsio de

previsdo de receitas;

4os Inlerasses
ia estadual €

que se referir

< de trabalho para a entidade;




VI dirigit o SINDICATO de acordo com a3 normas 1&g
disposto neste Estatuto, administrar o patriménio socia
estar geral de cada associado e das categorias econdmicas representada;

VIII. fixar o valor, as parcelas e @ data de vencimento da anuidade dos
associados e autorizar a cobranga da Contribuigdo Confederativa Rural;

IX. fixar a remuneragio de Diretor que dedicar seu tempo integralmente a0 ‘
SINDICATO;

X. promover e coordenar as agdes da categoria, estabelecer metas ¢ diretrizes
objetivando incentivar o intercambio de seus membros, difundir
tecnologias, fomentar o desenvolvimento agropecudrio, realizar feiras,
exposigdes agropecudrias, leildes, bem como outros eventos de interesse
da categoria que representa, dentro de sua base territorial; FOLHAS

XI. aph alidad f i iablod 3

. aplicar as penalidades, conforme previsto neste Estatuto, respei
casos de competéncia da Assembléia Geral;

XII. aprovar 1ermos de Convénios do SIN DICATO com outras institnigdes;

XIiL. deliberar em situagdo de emergéncia ad-referendhim da Assembléia Geral,
sobre matéria ou providéncia de competéncia desta, que ndo possa, sem
grave dano, aguardar sua convocaglo;

KIV. submeter & aprovagdo da Assembléia Geral a Prestaglio de'Contas de cada
exercicio, acompanhada do Relatério Anual de Atividades e do Parecer do
Conselho Fiscal, até o més de abril do ano subseqilente; )

XV. autorizar a licenga de seus membros para fins de desincompatibilizagdo,
com vista & concorréncia de cargo politico eletivo sempre que 2 lei

eleitoral exigir;

XV1. fixar os limites de caixa que poderdo permanecer sob a responsabilidade

da Tesouraria; /7
.r ’/)
XVIL. fixar os vencimentos dos funcionérios do SINDICATO; 6

XVIIL deliberar sobre os atos de administragdo patrimonial, inclusive autorizar a
baixa ou venda de bens inserviveis e 0 aluguel de bens desnecessarios aos
servigos do SINDICATO;

XIX. deliberar sobre alienagdo € aquisigdo de bens méveis e imoveis de valor
igual ou inferior a cento e vinte saldrios minimos ¢ na hipotes de permuta
de bens, quando a diferenga em desfavor do SINDICATO, né exceder tal

| A

¥\’




montante e, se de valor superior, submeter sud auton
Geral;

XX. criar Coordenadorias. Comissdes Técnicas ou Exccutivas. pary
de atividades relacionadas a0s objetivos do SINDICATO defini
nimero de composigdo, rea de agao, poderes, finalidades e no
respectivos diretores;

XXl. Aprovar o Regimento {nterno das Comissdes de que trata © inciso

anterior;

XXI1. criar cargos ¢ salarios; arbitrar didrias € ajuda de custo; FOLAL

XXIII. Fixar limites de despesas nas agdes © obras a ser realizadas béki{ff

SINDICATO;

XXIV. exercitar quaisquer outros poderes ndo reservados especificamente a

Assembléia Geral ou ao Conselho Fiscal.

Art. 30. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, no periodo maximo de dois
meses ¢ no minimo de um més e, extraordinariamente, sempre que convocada
pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

§1°. As decisdes da Diretoria, quando nao for expressamente previsto de forma
diversa neste Estatuto, serdo tomadas por maioria simples de votos, com @
presenga minima da maioria absoluta de seus membros titulares.

32°. Ao Presidente, nas reunides da Diretoria, é assegurado 0 voto de qualidade.
]

Art. 31. Compete ao Presidente:

1. representar © SINDICATO, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, podendo constituir procuradores ou prepostos:
v

[. administrar e supervisionar os servigos da Entidade;

{il. convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembliéia Geral,
orientar os debates, decidir as questdes de ordem, tomar 0s vOtos ¢
proclamar 08 resultados;

[V. Assinar as atas das sessdes, 0 orgamento anual ¢ os documentos em gcrai";\
\

7
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V. designar relatorces, comissdes e grupos d p et

assuntos de algada da Diretoria;

V1. determinar diligencias dos Orgdos técnicos e administratives da Entidade,
no preparo, exame € instrugio dos processos;

VII. despachar € assinar a correspondéncia oficial da Entidade, bem como
memoriais ¢ representagdes em nome da classe;

VIIL. rubricar e promover d guarda dos livros da entidade, esta, solidariamente
com o Primeiro Secretario; )
' FOLHAS

[X. assinar, juntamente com o Tesoureiro, cheques € documentos necessarips 72
& abertura € movimentagio de contas bancarias;

X, autorizar, juntamente com © Tesoureiro, as despesas variaveis autorizadas
pela Diretoria;

X1. admitir, promover, comissionar ¢ demitir servidores da Entidade, dentro
das normas € criténos estabelecidos pela Diretoria e designar 05 titulares
dos cargos ou fungdes de chefia;

X1l. contratar oS servigos de natureza especializada. fazendo observar 05
limites fixados pela Diretoria;

XI1l. aplicar a0 pessoal admi nistrativo as penalidades previstas em lei;

X1V, zelar pelo cumprimento das resolugdes da Diretoria ¢ da Assembléia
Geral;

XV. elaborar e submeter 4 Diretoria, para encaminhamento a Assembléia
Geral, o Relatorio Anual das Atividades, acompanhado do Balango Geral
de Prestagiio de Contas do exercicio findo;

X V1. prestar contas de sua gestdo financeira, levantando para este fim, por

contabilista habilitado, 05 balangos de "Receita e Despesa’ ¢€
“Patrimonial” além da escrituragio dos livros, Diario, Caixa, e outros .
exigidos pelas normas contdheis vigentes, 05 quais além da sua assinatura,
levario a do Tesoureiro; ?///

XVIL. nomear ¢ destituir comissdes para realizagio de sindicancias, festas,
encontros, CUrsos e outras finalidades a critério da Diretoria; 2

Vi
Koo |

X




XVIIL. presidir o processo eleitoral do SINDICATO, salvo em caye
quando passard a responsabilidade a0 substituto legal que nge
cargo.

Pardgrafo tinico. E vedado ao Presidente ¢ a0 Tesoureiro realizar despRgas <
contrair obrigagdes nao autorizadas pela Diretoria ¢ ou pela Assembléia Ger:

Art. 32. Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em suas faitas ¢
impedimentos legais e auxilia-1o no desempenho de suas alribuigoes.

Art. 33. Compete a0 Primeiro Secretirio, além de outras atribuigdes que g ) rac
forem confiadas pelo Presidente: B
1. secretariar as reunides da Assembléia Geral. da Diretoria e lavrar as
respectivas atas;

Il desempenhar missoes de representagio da [ntidade que lthe forem
~ delegadas:

[11. elaborar o Relatorio Anual de Atividades. submetendo-o a0 Presidente;

V. diligenciar 0 quc for necessario a realizacdo das reuniGes dos orgdos
colegiados do SINDICATO;

V. proper a0 Presidente a ordem do dia das reunides da Assembléia Geral e
da Diretoria;

V1. diligenciar para a boa guarda do arquivo € dos livros do SINDICATO;
V1L, ler as atas das sessdes da diretoria e da Assembléia Geral:
V111, substitir o Vice- Presidente em suas faltas € impedimentos;
IX. controlar o registro dos filiados. ( /s
Art. 34. Ao Segundo Qecretario compete substiluir © Primeiro Secretario em

suas faltas e impedimentos legais e auxilid-lo no desempenho  de suas
atribuicdes, além de exercer atribuigoes gue the forem confiadas pelo Presidente.




Art. 35, Compete av Primeiro Tesoureiro a diregdo, 8 supervis a RacH :
das atividades financeiras ¢ © controle patrimonial, mantendo' sob? sud
responsabilidade 05 valores do SINDIC ATO, cabendo-lhe ainda:

| assinur cheques € instrumentos de abernura e movimentagao de conia

bancéria, juntamente com © Presidente, ¢ demais documentos financeiros

da Entidade;
11, efetuar o8 pagamentos € recebimentos autori zados, )
FOLHAS
1. dirigire {iscalizar 08 trabalhos da Tesouraria; \ﬁi

1V. quando solicitado, apresentar i Diretoria € a0 Conselho Fiscal, balancetes

de verificagio relativos & situagao ecnnﬁmica-ﬁnanceira da Entidade,

subscrevendo s pPegas contibeis respectivas € determinar ainda 2
elaboracdo do balango anual;

V. ter sobre sua guarda € rcSpunsubilidade os valores do SIN DICATO;
V1. recolher em estabelecimento bancario designado pela Diretoria 05 saldos
de Caixa que excederem aos limites fixados pela Diretoria.

VIl recomendar & Diretoria a contratagdo de profissional habilitado de sua
confianga pars eletuar a contabilidade do SINDICATO, tendo voto de

qualidade nesta decisio;

Art. 36. Ao Segundo Tesoureiro compete substituir o Primeiro Tesoureiro em
cuas faltas e hmpedimentos legais ¢ auxilia-lo no desempenho de suas

atribuigdes, além de exercer atribuigbes  que \he forem confiadas pelo

Presidente;
/)
Al
SECAO IV /4
DO CONSELHO FISCAL

Art, 37. O Conselho Fiscal é o Orgdo encarregado de fiscalizar 0 movimento
econdmico-financeiro ¢ patrimonial do SINDICATO.

Art. 38. O Conselho Fiscal compde-se de trés membros titulares € tres
suplentes, ¢ serio eleitos pela Assembléia Geral, em escrutinio secreto.

juntamente com @ Diretoria, com mandato de trés anos.
|
=
'
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Pparagrafo unico. Os membros suplentes do C onselho Fisca
para substituir 05 titulares em caso de vacancia. impedimen
provisorio ou definitivo, observada a ordem de mengdo na chapa.

Art. 39. Incumbe a0 Conselho Fiscal emitir parecer sobre as sepuintes ma

[, balancetes mensais da Entidade ¢ outras prestagdes de contas de eventds
patrocinados pelo SINDICATO:
PO HAS

¢2

=

{ll. orgamento da Recella ¢ Despesa de cada exercicio ¢ suas eventuais
retificagdes, apondo nos Mesmos ¢ seu Visto;

il. relatorios, balangos € contas da gestio financeira anual;

V. aplicagio de fundos e gastos extraordinarios;

V. assuntos de natureza patrimonial  ou contabil de interesse do
SINDICATO.

Pardgrafo unico. Compete ainda ao Conselho Fiscal assinar, juntamente com 2
Diretoria, os balancos € visar os livros de contabilidade por ocasidio da

apreciagdo das contas.

Art. 40. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma ves por rimestre, ©
extraordinariamente, quando necessario, mediante convocagido do Prosidente,
pela maioria dos Dirctores, ou pela maioria de seus proprios membros.

_ SECAOV &
DAS COMISSOES TECNICAS E EXECUTIVAS

Art. 41. As Comissdes criadas na forma do art. 29, inciso XX. serdo dingidas |

pelo  Diretor Presidente, nomeado pela  Diretoria do SINDICATO,
preferencialmente dentre os beneficiados ou interessados pela sua eriagdo.

§ 1° Todos o0s dirigentes das Comissoes de que trata cste artigo deverdo,
obrigatoriamente, constar do quadro de socios do SINDICATO.

Diretoria do SINDICATO, desempenharem a contento suas atribuigdes.
N

§ 2° Os dirigentes das Comissdes nela permanecerdo enquanto, a critério da




Art. 42. As Comissdes Técnicas, criadas com a finalidady; je atk
interesses de um grupo determinado dentre 0s associados. da-SINY ATO,
pozardo de autonomid funcional ¢ financeira, esta, no limite dos recursos por ela
arrecadados.

§ 1°. O Diretor presidente {era autonomia na escolha de seus auxiliares, na forma
g que reger seu Regimento Interno.

§ 2° Os recursos para implantagio € despesas operacionais iniciais das
Comissdes de que trata © caput, Serao arcados pelo SINDICATO e por jayy jiAs
reembolsados quando houver recursos proprios, apenas para efeito contabil. '
§ 3°. Todos 0s recursos arrecadados pela Comissdo serdo depositados em contd
banciria especifica do SINDICATO e somente seriio utilizados para as despesas
dn Comissio.

§ 4% Constatado a existéncia de déficit orgamentario da Comissdo. a Diretoria
do SINDICATO analisara sobre a conveniéncia de sua manutengao.

§5°.0 Regimento Interno das Comissdes, bem como suas alteragdes, somente
antrardo em vigor apos sua aprovagio pela Diretoria do SINDICATO.

Art. 43. As Comissdes Exccutivas serio criadas quando houver ASSUNTOS
especificos de interesse da classe e/ou do SINDICATO e que demandem
atengdo diferenciada.

Pardgrafo inico. Os limites de atuagdo, empo de duragfio, autonomia ¢ detalhes
funcionais das Comissdes Executivas serfio definidos pela Diretoria do
SINDICATO no ato de sua criagilo.

J
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SECAO VI .-'(‘
L/

DOS DELEGADOS REPRESENTANTES

Art. ¥4, O SINDICATO terd ainda 01(um) Delegado 20 Conselho de
Representantes da Federagao da Agyicultura e Pecuéria do Estado de Mato
Grosse do Sul, na pesson do seu Presidente, com mandato de igual duracdo.

Pardgrafo tnico. A supléncia da fungdo de Delegado Representante serd
exercida pelos demais membros da Diretoria, observada a ordem do artigo 26,
deste Estatuto, e serdo convocados para substituir o titular em ¢aso de
impedimento.




Art. 45. Sdo direitos do Delegado Representante:

1. votar e ser votado nas eleigdes da Famasul;

[I. representar o SINDICATO nas reunides do Conselho de Representant®
da Famasul ¢ participar da discussdo e votagdo dos assuntos em pauta;

11, propor medidas convenientes aos interesses da categoria.

N By

Art. 46. S8o deveres do Delegado Representante:
1. desempenhar com esmero o seu cargo;
II. comparecer as reunides plenarias da Famasul para as quais for convocado,
I1l. desincumbir-se das tarefas que lhes [orem cometidas;
IV. prestigiar com o maior empenho o SINDICATO e a Federagio, e
_ propagar o espirito associativo entre os membros da categoria econdmica
(ue representa;
V. observar as orientagdes e decisdes tomadas pela diretoria quanto a

questdes de interesse do SINDICATO, especialmente quanto ao voto nas
eleigbes das entidades superiores,

CAPITULO VI

DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS MEMBROS DOS ORGAOS
CONSTITUTIVOS DO SINDICATO

Art. 47. Perdera o mandato o membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que:

1. deixar de comparecer a quatro reunides consecutivas ou a seis intercaladas
sem justificativa convincente, cuja vaga serd automaticamente preenchida
pelo substituto legal:

II. por ma conduta, espirito de discordia ou por pratica de atos contra o
patrimonio material ou moral do SINDICATO, que wvenha causar

prejuizos a Entidade;

[1I. cometer crime infamante, ou ser protagonista de escandalo pablico que
diminua seu conceito social; .“\\
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[V. reincidir na falta prevista do Artiga 12, 1V, deste Estatuto; D

V. patrocinar causa ou rovidéncia contra o interesse fundamen
p

inequivoco da classe: “
VI. praticar dolosamente grave violagio deste Estatuto.
§ 1% A perda do mandato serd julgada e declarada pela Diretoria sendo
garantido 4o acusado amplo direito de defesa.
§ 2°. Da decisdo da Diretoria que decidir pela perda do mandato, cabera recurso
i Assembléia Geral a ser convocada extraordinariamente, em cuja ordem do dia
necessariamente constara a apreciagio do recutso e, em ultima instincia, perante
a Cimara Arbitral da FAMASUL. FOLHAS
N: 85
Art. 48. O associado que perder o mandato ou for eliminado do Quadro Social
da Entidade, podera voltar ao convivio do SINDICATO somente cinco anos
depois, desde que se reabilite plenamente, a juizo da Diretoria em exercicio,
exigido 0 quorum de maioria absoluta para o reingresso.
CAPITULO VIII
DAS RENDAS, DO PATRIMONIO E DO CUSTEIO
Art. 49. Constituem rendas e patrimonio do SINDICATO:
I. contribuigfio Sindical, arrecadada na forma da legislagio vigente;
1. mensalidade ou anuidade, arrecadada na forma deste Estatuto;
1L rendas de leildes, de exposi¢des agropecudrias ¢ de outros eventos
realizados pela entidade;
IV. asrendas de aplicagdes de numerdrios no mercado financeiro; ' )
- /
V. bens e valores adquiridos; S

i1/
{
V1. aluguéis de imovel e de equipamentos;

VII. rendas de titulos e depésitos;

VIl doagdes e legados; /\
N

N\'
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IX. taxas de servigos;
X. subvengdes municipais, estaduais e federal:

X1. multas e outras rendas eventuais.

§ 1° Toda renda sera contabilizada mediante men¢do do documgnto
comprobatorio de sua origem, amparada pelo balancete demonstrativo do
resultado.

§ 2° A escrituragdo das receitas e despesas do SINDICATO deverilo observar a5, yy yIA!
normas contdbeis previstas em Lei e em instrugdies vigentes.
PG
N

§ 3°. Os bens iméveis do SINDICATO, de valor superior ao definido no inciso
X111, do artigo 19, ndo poderdo ser alienados sem a prévia autorizagio da
Assembléia Geral, convocada especialmente para esse fim. reunida com a
presenga de dois tergos dos associados.

Art, 50. Os associados do SINDICATO ndo respondem solidiria e nem
subsidiariamente pelas obrigagbes contraidas pela Entidade.

Art. S1. Os atos que importem em malversagio ou dilapidagiio do patrimonio do
SINDICATO siio equiparados ao crime de peculato, ¢ acarretam a destituigio
dos administradores responsdveis, sem embargo dos procedimentos civil ¢
criminal cabiveis..

Art. 52. No caso da dissolugio do SINDICATO, o que se dard por deliberagdo

expressa da Assembléia Geral,

para est¢ fim convocada e com a presensa

minima de dois ter¢os dos associa

dos com direito a voto, apos a venda do

patriménio ¢ pagas as dividas, 0 resultado serd depositado em conta bloqueada
no Banco do Brasil S/A, e sera repassado, acrescido dos juros bancarios
respectivos e corregdo monetaria, ao SINDICATO da mesma categoria que vier
a ser reconhecido pelo orgdo competente.

Art. 53. Nenhuma contribuigdio financeira serd imposta aos associados filiados
além daquelas autorizadas em Lei e neste Estatuto. (

,/’

Art. 54. O exercicio financeiro do SINDICATO correspondera ao ane civil,




CAPITULO IX

DO PROCESSO ELEITORAL

SECAOI i
DA CONVOCAGCAO DAS ELEICOES

Art. 55. Compete ao Presidente do SINDICATO convocar as eleigdes e, a
Assembléia Geral eleger os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e os

suplentes dos respectivos Orgdos.

COVHAS

SECAOT .
DOS ATOS PREPARATORIOS N Bt

Art. 56. As eleigdes que tratam 0 artigo anterior serdo realizadas no pendltimo
domingo de Outubro, do ano em que findar o mandato da Diretoria em

exercicio.

Pardgrafo tinico. As atribuig@es e providéncias relativas ao processo eleitoral, ¢
da competéncia do Presidente do SINDICATO e passardo, na suad auséncia,
suspeigdo ou impedimento, automaticamente, @ responsabilidade do seu
substituto legal ou Presidente da Junta Governativa.

Art. 7. As eleigdes serdio convocadas por Edital, divulgado com antecedéncia
minima de trinta e méxima de sessenta dias em relagio a data fixada para 0
pleito, assinado pelo Presidente do SINDICATO, no qual se mencionard.

{. nome e enderego da Entidade;
Ii. data, horirio e local de votagdo;
[1. referéncia ao local onde se acha afixado o Edital de Convocagio;
[V. prazo para registro de chapa(s) e horario de funcionamento da Secretaria;

V. datas, horérios e locais das segunda e terceira votagdes, caso nio seja
atingido o quorum na primeira e segunda, bem como da nova eleigio em .

caso de empate entre as chapas mais votadas; é//
I

V1. prazo para impugnagio de candidatura(s).

de da
Entidade, na mesma data da publicagdo do aviso. N\

e 2?

&

§ 1° Copia do Edital que se refere este artigo devera ser aﬁxﬁbﬁ na se




§ 2°. No mesmo prazo mencionado neste artigo, de
resumido do Edital que devera conter:

. Nome do SINDICATO em destaque;

I, Datas, horarios e locais de votagdo;
IV. Referéncias aos principais locais onde se encontram alixados os Editais.

§ 3% O Aviso resumido serda publicado, pelo menos uma vez, €m jornal de
grande circulagdo no municipio da sede do SINDICATO. por i

§ 4°. No maximo dentro cinco dias apos a publicagdo, devera ser enviada copia N e
do edital e da publicagio de que trata este artigo 8 FAMASUL.

Art. 58. O prazo para registro de chapa(s) sera de quinze dias, contados do data
da publicagdo do aviso resumido do Edital.

Pardgrafo mico. O requerimento do registro de chapa(s), em duas vias,
enderegado ao Presidente do SINDICATO, assinado por qualquer dos
candidatos que a integrem, serd instruido com os seguintes documentos:

1. ficha de qualificagdo pessoal dos candidatos, em 02 (duas) vias,
devidamente assinadas:

Il. fotocopia da Carteira de Identidade e do certificado de pessoa fisica -
CPF;

I1l. comprovante de residéncia atualizado;

IV. comprovante de tempo de exercicio na atividade rural, conforme
estabelecido no Artigo 68, deste Estatuto;

V. comprovante de enquadramento sindical do plano nacional da

Confederagio da Agricultura e Pecudria do Brasil — CNA e regularidade ‘
em relagdo as contribuigdes sindical e associativa quando o candidato nao - l ;. |
for proprietario rural na base tervitorial do SINDICATO. s

V1. contrato de arrendamento ou quaisquer oulros documentos  que

comprovem a atividade rural em drea correspondente 4 Bl%"ista em lei.

28




Art. 59. O registro de chapa(s) far-se-d na secretaria do
pessoa designada pelo Presidente, que fornecerd recibo
apresentada, a data e hordrio do recebimento.

§1°. Para os efeitos do disposto neste artigo, o SINDICATO manterd, durante o
periodo de registro de chapa(s), expediente de oito horas diarias, nos dias uteis,
devendo permanecer na Entidade pessoa habilitada para atender oS
interessados, prestar informagdes concementes a0 processo eleitoral, receber a
documentagdo e fornecer 0 correspondente  recibo  ou notificagiio de
irregularidade da documentagdo apresentada.

§ 2°. Encerrado o prazo de que trata 0 art. 58, sem que tenha havido registro de
chapa, o Presidente do SINDICATO convocard novas eleigbes, no prazo de
quarenta e oito horas atrayés do mesmo procedimento previsto neste Estatuto. o, yyAS

« 82

Art. 60. Serd recusado o registro de chapa(s):

I. cujo nimero de candidatos a cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal,
Delegados Represeniantes ¢ respectivos Suplentes, for inferior ao previsto
neste Estatuto]

Il. que ndo esteju acompanhada das fichas de qualificagdo dos candidatos,
devidamente preenchidas e assinadas;

I1I. que contenha candidato(s) concorrendo em outra chapa ja registrada.

§ 1% Verificada alguma irregularidade na documentagdo, 0 signatario do
requerimento para o registro da chapa serd notificado, dentro de quarenta e oito
horas do protocolo do pedido, para sanar, €m vinte e quatro horas, as
incorregoes.

§ 2°, Expirado o prazo previsio no pardgrafo antecedente, sem que tenham sido
sanadas as irregularidades, cancelar-se-d o registro da chapa.

Art. 61. Encerrado o prazo para registro de chapas, 0 Presidente providenciara:

]

: : . A
[. imediata lavratura de ata, que conterd as ocorréncias do processo de l)}/’i
registro, mengao das chapas registradas pela ordem numeérica de inscrigdo. |

il. a publicidade da(s) chapa(s) registrada(s), dentro de trés dias, por edital,
que serd afixado, obrigatoriamente, na sede do SINDICATO e publicado
em jornal de grande circulagio no municipio; N

} 7~z
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§ 1° Ocorrendo renincia formal de candidatos apods o Registro de 'k
Presidente da Entidade afixard copia desse pedido em quadro de ayg
SINDICATO para conhecimento dos associados.

§ 2°. A chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes podera concorre
desde que os demais candidatos, efetivos ¢ suplentes, bastem ao preenchimentc
de todos os cargos efetivos e pelo menos cinglienta por cento dos suplentes.

SECAO M
DAS IMPUGNACOES

Art. 62. A impugnagdo de candidaturas podera ser feita, no prazo de cinco dius,
a contar da data de publicagio da(s) chapa(s) registrada(s), por qu-.:lqi.ucll',.t JHEAS
associado, candidato ou eleitor. :

N 0
Pardgrafo tmico. Os fundamentos da impugnagdo serdo dirigidos ao Presidente
da Entidade e entregues, mediante recibo, na secretaria do SINDICATO.

Art. 63. Dentro de quarenta ¢ oito horas, o candidato sera cientificado da
impugnagfio e terd trés dias para apresentar contra-razoes, através do candidato 3
presidente constante na chapa.

§ 1.° Na mesma pega das contra-razdes, na hipotese delas nio elidirem o merito
da impugnag#o, podera ocorrer defesa alternativa de substitui¢do dos candidatos
impugnados.

§ 2.° Dentro de vinte ¢ quatro horas da entrega das contra-razdes, Cujo prazo
correrd na secretaria, independente de notificagdo, poderd ser olerecida
impugnagdo relativa aos candidatos substituidos que, nas mesmas condigdes
terdo, seguidamente, prazo de vinte e quatro horas para contra-arrazogrem, sem
direito 4 indicag¢do de novos substitutos.

Art. 64. O processo de impugnagfio serd concluso a0  Presidente do
SINDICATO dentro de vinte e quatro horas cantadas da data do recebimento /‘
das contra-razdes. L

§ 1° Findo o prazo de que trata este artigo, 0 Presidente procederd, dentro de
vinte e quatro horas ao sorteio de quatro integrantes do quadro de associados,
somados & trés membros da Diretoria, que ndo sejam candidatos, os quais
compordo a Comissdo Julgadora.




§ 2° O sorteio a que se refere 0 paragrafo anterior serd realizado na pre
representantes da(s) chapa(s) concorrentes.

§ 3° A Comissao Julgadora reunir-se-a na sede do SINDICATO awé dois dias
apos sua constituigio e designard seu relator.

§ 4°. A Comissiio Julgadora apresentara, através de seu relator, dentro de vinte e
quatro horas contadas da data de sua instalagiio, parecer sobre a matéria.

§ 5° A decisdo da Comissio devera ser proferida dentro de quarenia e oito horas
contadas da data de sua instalag@o.

§ 6°. Todos os trabalhos da Comissao Julgadora constardo de ata, lavrada emprOLILN
livro proprio por integrante da Comissao ou por funcionario do SINDICATO.

§ 7°. Da decisdo da Comissdo Julgadora cabera recurso em grau definitivo, &
Comissao Arbiteal da FAMASUL.

§ 8°. O recurso serd interposto no prazo de vinte e guatro horas a contar da

publicagdo da decisdo, que ser4 afixada na sede da Entidade, dando-se, por esse
meio, intimadas as partes interessadas.

Art. 65. Julgada a impugnagdo, o Presidente do SINDICATO, providenciara a
publicagdo imediata da(s) chapa(s) concorrente(s) apta(s) ao pleito, nos moldes
dos paragrafos 1° ¢ 2°, do Art. 57, deste Estatuto.

SECAO 1V
DO VOTO
Art. 66. O sigilo do voto serd assegurado mediante as seguintes providéncias:
I. uso da cédula tnica contendo a(s) chapa( s) registrada(s):
Il. isolamento do eleitor em cabine indevassavel durante o ato de votar;

Hl. verificagio da autenticidade da cédula {nica & vista das rubricas dos
membros da mesa coletora; /

IV. emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto. 6./

§ 1° Podera ser utilizado no processo eleitoral do SINDICATQO o processo
eletranico adotado pela Justiga Eleitoral, hipotese em que ser@o\adaptadas as

X




Estatuto.

" po ] S
§ 2°. E vedado o voto por procuragio, exceto nos casos de chapa unica, caso

gue a procuragio necessariamente devera ser outorgada para Associado do
SINDICATO.

§ 3°. E vedado o voto por correspondéncia.

SECAO V FOLIIAS
DA CEDULA 9.

Art. 67. A cédula tnica, contendo todas a(s) chapa(s) registrada(s), devera ser
confeccionada em papel branco, com unta prela € tipo uniforme, de maneira
que, dobrada, resguarde o sigilo do voto sem que seja necessario o emprego de
cola para fecha-la.

§ 1°. A(s) chapa(s) registrada(s) deverdo ser numeradus seguidamente a partir do
nimero 01 (um) obedecendo a ordem de registro.

§ 2°. A(s) chapa(s) conterdo os nomes dos candidatos, efetivos e suplentes, para
08 cargos a serem preenchidos, especificando-se, no caso dos efetivos, os cargos
da Diretoria e 0s membros do Conselho Fiscal.

SECAO VI
DA ELEGIBILIDADE

Art. 68. Somente poderdo candidatar-se vs associados que cumulativamente,
preencham os seguintes requisitos, até a data do registro das respectivis
candidaturas:

I. ser produtor rural ha mais de dois anos no Estado de Mato Grosso do Sul:

Il. ter na data da realizagio do Pleito Eleitoral, mais de (6(seis) meses de
inscrigio como associado do SINDICATO:

lII. para dos cargos da Diretoria Exccutiva, ter residéncia na base terntorial b7/
do SINDICATO: /

V. tiverem definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio em cargos
de administragio;

V. ndo houverem lesado o patriménio de qualquer entidade 'ai?id\icai; o
| _".-




Vi, nio tiverem sido condenados por crime doloso enquanto persistiremn 0s
efeitos da pena;

VII. estiverem no gozo de seus direitos politicos;
Vi), ndo tiver mé conduta, devidamente comprovada;

X, ser maior de dezoito anos de idade;

X. ser completamente alfabetizado;
X1, estar em dia com &S contribuicdes sindicais ¢ associativas;

XI1. ter enquadramento sindical do plano nacional da Confederacio da
Agricultura e Pecudria do Brasil — CNA.

1 FOLHAS
SECAO VI o
DO ELEITOR NS

Art. 69. Cada associado terd direito a um voto nas eleigdes do SINDICATO.

Pardgrafo tnico. A lista geral dos associados serd elaborada e afixada na sede
do SINDICATO com antecedéncia de vinte dias da data das eleigdes,
destacando-se de modo claro aqueles que estiverem quites com a tesouraria,
fornecendo-se copias a0s associados ¢/ou candidatos que & solicitarem.

Art. 70. Para exercitar o direito do voto © associado devera:

1. estar em dia com 2 anuidade ou mensalidade associativa, contribuigao
sindical ¢ demais deébitos junto ao SINDICATO, permitida sua quitagdo
até a data da eleigdo e com antecedéncia necessdria a0 exercicio do direito LS
de voto; .((-i/

{l. encontrar-se no pleno gozo de seus direitos ¢ de suas prerrogativas
estatutdrias;

Pardgrafo tmico. A lista de votantes elaborada previamente, serfi acrescida no
curso da votagdio, pelos associados que cumprirem suas obrigagoes sociais até &
data da eleigio.




SECAO Vil
DA MESA COLETORA

Art. 71. A Mesa Coletora ser
suplente, designados pela Diretoria do SINDI
de dez dias do pleito, devendo recair essa

ilibada, néo se exigindo que pertengam a0 quadro

4 constituida de um presidente, dois mesarios ¢ u
CATO, com antecedéneia minil
designagdo em pessoas de moral
social do SINDICATO.

§ 1°. A Mesa Coletora serh instalada na sede do SINDICATO.
§ 2°. Os trabalhos da Mesa Coletora poderdo ser acompanhados por fiscais
designados pelos candidatos a Presidente. escolhidos sem nenhuma restrigao
dentre os eleitores, na proporgao de uni fiscal por chapa registrada,
Art. 72. Niio poderdo ser nomeados membros da Mesa Coletora:
1. os candidatos, scus cONjuges ¢ parentes até o segundo grau, inclusive; NC
. os membros da Diretoria, do Conselbo Fiscal e funcionarios da

Administragdo do SINDICATO.

Mesa Coletora, de modo que
regularidade do

Art. 73. Os mesdrios substituirdo o presidente da
haja sempre quem responda pessoalmente pela ordem e
processo eleitoral.

§ 1°. Todos os membros titulares da Mesa Coletora deverido estar presentes 40
ato de abertura e de encerramento da votagdo.

§ 2°. Nao comparecendo o presidente da Mesa Coletora em até quinze minutos
antes da hora determinada para inicio da voragio, assumira a presidéncia ©
primeiro mesdrio e na sua falta ou impedimento, o segundo mesario e, na falta
deste, o suplente.

§ 3°. O membro da Mesa Coletora que assumir a presidéncia poderd nomear, ad
hoc, dentre as pessoas presentes, observando oS impedimentos do artigo
anterior, os membros que forem necessdrios pata completar a Mesa.

ecer no recinto da Mesa Coletora os seus
durante o tempo necessario para votar. ©

Art. 74. Somente poderio permat
membros, os fiscais designados e,
eleitor.
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Pardgrafo unico. Nenhuma pessoa estranha a diregiio da Mes@Upletori™R odera

intervir no seu funcionamento durante os trabalhos de vo i ::

-_'at::"?;::
SECAO IX A\ B

DA VOTAGAO

Art. 75. No dia e Local designado, os membros da Mesa Coletora verificardo,
\rinta minutos antes do inicio da votaglo, se 0 material eleitoral se encontra em

ordem, cabendo ao Presidente diligenciar para que sejam supridas eventuais
deficiéncias.

Art. 76. Na hora fixada no Editul, depois de considerado o recinto € O material
em condigdes, o Presidente da Mesa Coletora declarara iniciados os trabalhos,
passando imediatamente a0 recebimento dos votos dos eleitores presentes. KOOI MAS

o
Art. 77. Os trabalhos eleitorais da Mesa Coletora terdo inicio as oito horas,
encerrando-se as dezessete horas, do mesmo dia.

Pardgrafo  unico. Os trabalhos da votagdo poderdio  ser encerrados
antecipadamente, se ja liverem votado todos os eleitores constantes da folha de
votagao.

Art. 78. Ao apresentar-se 2 cala de votagio, o eleitor, depois de identificado,
assinara u folha de votagdo, receberd a cédula (inica rubricada pelo Presidente e
Mesarios e, na cabine indevassivel, apos assinalar no retingulo proprio da chapa
de sua preferéncig, a dobrar para que seja depositada na urna colocada diante

da Mesa Coletora,

§ 1° Dobrada a cédula corretamente, antes de deposité-la na urna, o eleitor
devera exibir o lado rubricado a Mesa e a0s fiscais, pura que se certifiquem, sem
a tocar, de sua autenticidade. Ndo sendo auténtica, sera convidado a voltar &
cabine e formalizar seu voto na cédula propria, sem 0 que serd impedido de
votar.

§ 2° A identificagdo do eleitor far-se-a através de qualquer documento de / y
identidade. /

§ 3% O eleitor analfabeto apora sua impressio digital na folha de votantes,
assinando o seu rogo um dos mesarios.




Art. 79. Votara em separado o eleitor, cujo voto for impugnado, ‘'ou
omisso da lista de votantes.

Pardgrafo tnico. Q voto em separado sera tomado da seguinte forma:

I. o Presidente da Mesa Coletora entregara ao eleitor sobrecarta apropriada,
para que, na presenga da Mesa, nela coloque a cédula com seu voto e a

cole;

11. o Presidente da Mesa Coletora anotard no verso da sobrecarta as razdes do
voto em separado, a colocard na urna perante todos, para posterior decisao

do Presidente da Mesa Apuradora.

Art. 80. Na hora determinada para encerramento da votagio, havendo ainda no
recinto eleitores para votar, seriio estes convidados, em voz alta, a entregar a0
Presidente da Mesa Coletora o documento de identificagio, prosseguindo-se os
trabalhos até que vote o ultimo eleitor. FOILHAS

A L]
Pardgrafo tmico. Ndo mais havendo cleitores para votar, serdo imediatamente
encerrados os trabalhos e adotados os seguintes procedimentos:

1. Jacre da urna com aposigio de tiras de papel gomado, rubricadas pelos
membros da Mesa Coletora e pelos fiscais:

[l. lavratura da ata, devendo nesta constar a data, hora do inicio ¢ do
encerramento dos trabalhos, niimero de eleitores da folha de votagdo, total
da lista de votantes em condigdes de votar, nimero de votos em separado,
se houver. nimero dos que deixaram de votar, relato sucinto dos protestos
apresentados pelos eleitores, candidatos, fiscais e demais ocorréncias. Da
ata constardo as assinaturas do Presidente da Mesa Coletora, dos Mesarios

e dos Fiscais.

IIL. o Presidente da Mesa Coletora fard a entrega de todo material utilizado

durante a votagdo, ao Presidente da Mesa Apuradora, mediante recibo.
SECAO X (“
DO QUORUM PARA ELEICAO

Art. 81. O pleito desenvolver-se-a em um s6 dia, na data ¢ hordrio designado,

com o quérum minimo de um tergo dos associados em condigdes de votar. Nio

sendo obtido esse guorum, o Presidente da mesa apuradora enceryaré a eleicio,

fara inutilizar as cédulas e sobrecartas incinerando-as sem as abril‘,\\{lﬂliﬁt‘ﬁl‘ld(}.
! 1/'-:-— -
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em seguida o Presidente do Sindicato para que este promova nova'eit 2
termos do Edital.

§ 1° A nova eleicio serd realizada em até quinze dias apos a primeira,
respeitado o mesmo guorum do caput € observadas as mesmas formalidades da
primeira. Nao sendo, ainda desta vez atingindo o “quorum”, o Presidente da
mesa, apos a incineragdo das cédulas e sobrecartas, notificard novamente ao
Presidente do Sindicato para que este promova a terceira altima eleigdo.

§ 2° A terceira eleigio serd realizada em até quinze dias apds a segunda,
dependerd, para sua validade, do comparecimento no minimo de vinte por cento
dos associados aptos a votar, observadas, para sud realizagdo, as mesmas
formalidades das anteriores. ' -

§ 3° Na ocorréncia de qualquer das hipoteses, previstas nos pardgrafos 2° e 3°
apenas as chapas inscritas para a primeira eleigio poderdo concorrer as
subseqicntes.

§ 4° S6 poderdo participar da eleigdo, em segunda e terceira convocagdo, 0S
eleitores que encontravam-se em condigdes de exercitar 0 voto na primeird OLHAR
convocagio.

s : ' N9y

§ 5°. Nao sendo atingindo © gquorum, em terceiro e ultimo escrutinio, ©
Presidente do Sindicato, no prazo de quarenta ¢ oito horas, convocard
Assembléia Geral, adotando-se os procedimentos previstos no artigos 19, inciso
XXII e 109, deste Estatuto. '

SECAO X1
DA APURACAQ

Art. 82. Encerrada a votagdo, instalar-se-3o, imediatamente, na sede do
SINDICATO, os trabalhos da Mesa Apuradora, previamente indicada por ato do
Presidente do SINDICATO, com observagdo dos mesmos critérios estabelecidos
para indicagdo da Mesa Coletora. {.-

Art. 83. Contadas as cédulas, o presidente da Mesa Apuradora verificard se 0
ndmero coincide com o namero de votantes.

§ 1° Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de voantes e, havendo
quérum, far-se-a a apuragdo.

§ 2° Se o total de cédulas for superior ao das assinaturas na Folha de Votag#o,
proceder-se-d a apuragdo, descontando-se dos votos atribuidos\a chapa mais

*\L /




§ 3° Se 0 excesso de cédulas for igual ou superior & diferenga eni¥

chapas mais votadas, a votagdo sera anulada.

§ 4°. Examinar-se-d0 um a um 0s Volos em separado, decidindo 2
Apuradora, em cada caso, por sua admissdo ou rejeigdo, devendo sergm
misturados aos demais, para evitar a identificagao, o voto admitido ¢ retirado da
sobrecarta.

§ 5° Apresentando a célula qualquer sinal, rasura ou dizer suscetivel de
identificar o eleitor, ou tendo este assinalado duas ou mais chapas o voto serd
anulado.

§ 6°. As cédulas apuradas ficardo sob guarda do Presidente da Mesa Apuradora,
até a proclamagdo do resultado, a fim de assegurar eventual recontagem dos
votos.

Art. 84. Havendo protesto fundado cm contagem erronea de votos, vicio de
sobrecartas ou de cédulas, deverdo estas sercm conservadas em involucro

lacrado, que acompanharad o processo eleitoral até a decisdo final. FOUIA
7B

Art. 85. Assiste ao eleitor ou 40 candidato o direito de formular, perante a Mesa
Apuradora, qualquer protesto referente a apuragao.

§ 1% Ainda que admitido protesto verbal, devera este ser ratificado por escrito
no decorrer dos trabalhos de apuragdo, para que seja anexado a ata ¢ venha
produzir a eventual eficacia.

§ 2°. Nio serdio admitidos, em nenhuma hipotese, protestos apresentados apos o
encerramento dos trabalhos da Mesa Apuradora.

Art. 86. Finda a apuragdo, o Presidente da Mesa Apuradora proclamara cleitos
os candidatos que obtiverem a maioria simples de votos e elaborard, de
imediato, a respectiva ata.

§ 1°. Da ata constariio obrigatoriamente: {{" r/
1. dia e hora da abertura ¢ do encerramento dos trabalhos; -
] N
S




1.

v,

Vi

VI

§2°

. local em que funcionou a Mesa Apuradora ¢ 0s nomes

componentes;
resultado geral da apuragdo, especificando o numero total de votantes,
sobrecartas, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada,

votos em branco e votos nulos;

ocotréncia ou nio de protestos, relatando sucintamente cada um, quando
houver:

demais ocorréncias relacionadas com a apuragdo;
Proclamagio dos cleitos.

A ata serd assinada pelo Presidente da Mesa Apuradora ¢ demais membros

desta e fiscais, esclarecendo-s¢ 0 motivo da eventual falta de alguma assinatura.

Art.

87. Em caso de empate entre as chapas mais votadas, serd proclamada

eleita a chapa encabegada pelo candidato a Presidente, mais idoso.

Art. 88, O Presidente da Entidade fard publicar os resultados das eleigogse VOAAS

mesmos moldes dos paragrafos 1° e 2°, do artigo 57, deste Estatuto.

Art.

SECAO XIT
DA NULIDADE

89. A eleigdo sera nula quando, mediante recursos formalizados nos termos

deste Regimento, ficar comprovado:

il

V.

que foi realizada em dia, hora e local diversos dos designados nos Editais,
ou encerrada antes da hora determinada, sem que tenham votado todos os
eleitores constantes da folha de votagao;

que foi realizada ou apurada perante Mesa Constituida em desacordo com o
estabelecido neste Estatuto;

que foi preterida qualquer formalidade especial estabelecida neste Estatuto,
ocasionando subversdo do processo eleitoral;

que ndo for observado qualquer dos prazos essenciais conslantes deste
Estatuto. A
!
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Art. 90. A eleicdo serda anulavel quando ocorrer vicio que cor
legitimidade, importando prejuizo a qualquer candidato ou chapa.

§ 1°. A nulidade ndo podera ser invocada por quem deu causa, nem beng
ao seu responsavel.

§ 2°. A anulagdio de algum voto nao implicara na anulagio das eleigdes.
Art. 91. A nulidade ou anulabilidade da cleigao somente poderd ser declarada
pela Mesa Apuradora.

Pardgrafo unico. Anulada as eleigdes, outras serio convocadas, no prazo de

trinta dias, a contar da publicagio do despacho anulatorio, adotando-se o
procedimento previsto neste Capitulo.

O

SECAO X1 o
DOS RECURSOS Naj o

Art. 92. Podera ser interposto recurso por qualquer associado em pleno gozo de
seus direitos sindicais, no prazo de cinco, dias a contar da proclamacio do
resultado da eleigdo.

§ 1°. O recurso de que trata este artigo sera dirigido ao Presidente da Lntidade.
em duas vias, ¢ entregue contra recibo na secretaria do SINDICATO, em horario
normal de funcionamento.

§ 2° Protocolado o recurso, cabe ao Presidente encaminhar a segunda via,
dentro de quarenta e oito horas @ outra parte para, dentro de trés dias apresentar
contra razdes.

§ 3°. Findo o prazo de qué trata o paragrafo anterior, o Presidente, dentro de trés
dias instruird o recurso e o encaminharé a Diretoria, para que profira decisio no

S

prazo méaximo de cinco dias, que serd afixada no quadro de avisos do s
'

SINDICATO, em até vinte ¢ quatro horas. L/ /x
§ 4°. Sendo o recurso contra membros da Diretoria fica vedada sua participago
no julgamento.

§ 5° O descumprimento do disposto nos paragrafos 2° e 3° desie arugo,
acarretard ao Presidente o seu imediato afastamento do cargo, se comprovada
sua desidia, mé fé ou dolo. ;

/
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§ 6°. Da decisiio da Diretoria caberd recurso a Camara Arbi
no prazo de trés dias, a contar de sua fixagdo no qua
SINDICATO.

i Hr \ X .

Art, 93, Os prazos relativos ao processo eleitoral 5o continuos ¢ peremptérios,
serdo computados excluido o dia do comego € incluindo o do vencimento, que
serdio prorrogados, para o primeiro dia atil, caso coincidam em sabado, domingo
ou feriado e correrdo na secretaria.

SECAO XIV
DA POSSE DOS ELEITOS

Art. 94. A posse dos eleitos ocorrerda no dia do término do mandato da
administragdo anterior.

Pardgrafo tinico. Ao dssumirem 0s Cargos, 0s eleitos prestardo, o seguinte

compromisso: "Prometo, solenemente, respeitar a Congtitui¢do da Republica, askOLHA

demnais leis do Pais ¢ o Estatuto SINDICATO RURAL DE DOURADOS,
Iistado de Mato Grosso do Sul, a unicidade ¢ o sistema Confederativo Sindical €
defender com todo o vigor os interesses da classe que me elegeu, com
integridade ¢ justiga”.

Art. 95. O recurso nio suspenderd a posse dos eleitos, salvo se 0 seu provimento
versar sobre inelegibilidade, e com antecipagdo for notificado o Presidente
recém eleito,

Pardgrafo rinico. O provimento do recurso ndo suspende a posse dos demais,
exceto se o nimero destes, incluidos os suplentes, ndo for o bastante para
preencher todos os cargos.

Art. 96. Empossada a Diretoria, dentro de quarenta e oito horas, devera fazer as
comunicagdes as autoridades constituidas, aos estabelecimentos bancarios com
vistas 4 movimentagdo das contas do SINDICATO e enviar copia da Ata de //
Posse 8 FAMASUL., ,{/

Art. 97. Vagando um ou mais cargos da Diretoria sem que existam mais
suplentes a serem convocados, serdo realizadas eleigdes suplementares no prazo
maximo de sessenta dias da ocorréncia, adotando-se o procedimento previsto
neste Capitulo. ’

§ 1°. As eleigdes suplementares serdo restrilas aos cargos efetivos vagos e para
suplentes, limitando-se o exercicio dos mandatos 4 complementagdo do periodo
de mandato da Diretoria em exercicio.

"‘g. 41
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§ 2°. Proceder-se-a da mesma forma em caso de vacancia de um ov-by
do Conselho Fiscal ou Delegados Represeutantes suplentes, limitada
a0s cargos vagos.

SECAQ XV
DA DOCUMENTACAO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 98. Ao Presidente do SINDICATO incumbe formalizar o processo eleitoral
em duas vias, constituidas a primeira dos documentos originais € a outra das
respectivas copias auténticas.

Art. 99. Sdo pegas essenciais dos autos do processo eleitoral:

I. edital de convocagio e folha do jornal que publicou o Aviso resumidr:isla _
convocagdo da eleigdo; AN

np i : . s 2R
II. copias dos requerimentos de registro de chapa(s), fichas de qualificagiio dos
candidatos e demais documentos;
1II. folha do jornal que publicou a relagfio nominal das chapas registradas,
conforme artigo 61, 111, deste Estatuto;
[V. relagdo dos socios em aptos a votar;
V. ata de registro de chapa(s);

VI. relagdo dos eleitores, lista de votantes, folha de votagdo e exemplar da
~cédula anica;

VIIL. expedientes relativos a composigio das mesas eleitorais;
VIIL. atas dos trabalhos eleitorais;

IX. impugnagdes, recursos, contra-razics e informagdes do Presidente do

Pleito;
X. resultado da eleigdo; ‘L J 7
X1. ata de posse dos eleitos. v

Parégrafo tmico. Inexistindo recurso, a Diretoria do SINDICATO divulgara o
resultado ¢ providenciard a remessa de uma copia dos autos na integra, para ser
arquivada na FAMASUL. "\




DAS DISPOSICOES GERAIS
=
Art. 100. As preferéncias politico-partidarias ¢ religiosas dos associados s
respeitadas em particular, ndo se admitindo sua imposigao ou interferéncia na
vida do SINDICATO. sendo consideradas estranhas aos ideais do sindicalismo.

Art. 101. E defeso a pessoas fisicas ou juridicas estranhas & constituigo do
SINDICATO, interferir na sua administragdo.

Art. 102. Em caso de rentineia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal, seus
membros permanecerdo nas respectivas fungdes até que o ato de resignagiio scja
apreciado pela Assembléia Geral, imedialamente convocada, a fim de que se
proceda segundo o inciso XXII, do artigo 19, deste Estatuto, sob pena do

afastamento intempestivo ser considerado abandono de cargo. KOy
N2AO 3
Art. 103, Dentro da respectiva base territorial, o SINDICATO, quando julgar
oportuno, instituira Delegacias do SINDICATO (Se¢dv) para melhor atender
seus associados.
Art. 104, Os empregados do SINDICATO serdo regidos pela CLT e
supletivamente por regulamento c/ou normas gerais estruturados pela Diretoria
do SINDICATO. )
S
2
Art. 105. Neste Estatuto, considera-se atingido o quorum de:

L. maioria simples, quando manifestada a vontade cingilienta por cento
mais wm dos presentes;

1I.  maioria absoluta, quando manifestada a vontade cingiienta por cento
mais um dos integrantes de determinado 6rgdo;

[1I. maioria qualificada, quando manifestada a vontade de dois tergos dos
integrantes de determinado orgdo;

Art. 106. Serfio nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de
desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagio dos preceitos contidos-fg Lei e neste
.Estatuto. Z «3
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votos, poderd conferir o titulo de Presidente de Honra e President
Ex-Presidentes da Entidade ou a Produtores Rurais com relev
prestados a classe.

§ 1° O titulo sera vitalicio e meramente houorifico, nio conferindo™ao¥gell
titulares, nenhuma fungdo administrativa, nem direilo a voto, salve neste o
se os membros forem associados do Sindicato ¢ estiverem em pleno goz
seus direitos sindicais.

§ 2° A proposta para esses cargos, devidamente justificada, sera apresentada
pela totalidade dos membros da Diretoria ou por, no minimo por um lergo dos
associados em gozo de seus direitos sindicais ndo podendo recair em pessoa que
integre a Diretoria. FORIENS

§ 3° Os agraciados, com os titulos de Presidente de Honra e de Presidente. 4 07
Emérito, terfio assento destacado nos locais de reuniio ou solenidade da
Entidade.

§ 4°. A Assembléia Geral podera conceder o titulo de Socio Honorario a pessoas
que tenham se destacado na defesa da classe ou dos principios que norteiam a
classe rural, os quais, nio terfio direito a voto. salvo, se preencherem 08
requisitos previstos neste Estatuto.

Art. 108. Vencendo-se o prazo previsto no Art. 19, XXII, sem que a Junta
Administrativa tenha sido criada, fica a FAMASUL autorizada a constituir Junta
Governativa Provisoria, cujo mandato terd © prazo maximo de cento e oitenta
dias, com a incumbéncia de promover a eleig@o da nova Dirgtoria e praticar atos
de gestdo inadiaveis.

Pardgrafo tinico. Vencidos os prazos mencionados no capuf deste artigo sem

que a nova diretoria tenha sido eleita, cabera Camara Arbitral da FAMASUL.

deliberar sobre as providencias que deverdo ser adotadas. /Z-,-r'
I o+

Art. 109. E de carater privativo do SINDICATO o uso de seu nome, logotipo e
de todo material produzido pelo mesmo, seja a que titulo [or, por extenso ou por
abreviatura,

l'-. \
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Art. 110. O mandato da atual diretoria findara aos 30 de novembro de 2008.

Art. 111. O valor maximo da remuneragdo prevista no paragrafo 6°, do artigo
26, deste Fstatuto, serd o equivalente a dez salarios minimos nacional, até
ulterior deliberagao da Assembléia Geral.

Art. 112. Este Estatuto somente podera ser alterado por deliberagao da
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, exigindo-se o voto
concarde de dois tergos dus associados presentes, ndo podendo esta deliberar
sem a maiotia absoluta dos associados em primeira convocagdo ou Com MenoS iy jyax
de uim tergo nas convocagoes seguintes, ==

NOS

Art. 113. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembléia
Geral.

Art. 114, Este Lstatuto, aprovado em Assembléia Geral realizada em 22 de
outubro de 2007, entrard em vigor na data de sua aprovagiio, revogadas as
disposigBes em contrario.
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